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Tal y como establece el articulo 3 del Estatuto del Centro de Estudios Juridicos
aprobado por Real Decreto 312/2019, de 26 de abril, y de conformidad con el articulo
434 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y resto de normativa
de aplicacidn, el Centro de Estudios Juridicos es el organismo competente para llevar
a efecto la formacién continua de los miembros de la Carrera Fiscal y de los Cuerpos
de Letrados de la Administracion de Justicia, Médicos Forenses, Facultativos del
Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses, Abogados del Estado y, en su

caso, demas personal al servicio de la Administracién de Justicia.

PLAN DE FORMACION
CONTINUA

[E==C

—~
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En el caso de la formacion continua del cuerpo de Facultativos del INTCF, este plan
para 2023 ha sido elaborado por el Centro de Estudios ha sido elaborado por el Centro
de Estudios Juridicos mediante una convocatoria publica de propuestas formativas
en cuya seleccién se ha contado con la colaboracién de la direccién de Instituto
Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses. El contenido de este plan es sometido a
la aprobacion del Consejo del Centro de Estudios Juridicos en su sesion del 12 de
diciembre de 2022.

El plan de formacion continua del cuerpo de facultativos del INTCF para 2023 es
reflejo de los procesos de transformacién en los que se encuentra inmerso el Centro
de Estudios Juridicos, y en los que se apuesta por la mejora de la calidad formativa

y la innovacion pedagdgica.

El maximo exponente de esta voluntad ha sido la incorporaciéon de una Oficina de
Transformacién Pedagdgica en el mes noviembre de 2022. Esta Oficina, financiada

con fondos del Plan de Recuperacién Transformacion y Resiliencia, permitira al CEJ
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acometer los procesos de transformacion necesarios para ofrecer una formacién de
la mas alta calidad y adaptada a las necesidades especificas de las distintas carreras
y cuerpos que se forman en el CEJ, en linea con lo establecido tanto en el Plan Justicia
2030 como en la nueva estrategia sobre la formacion judicial europea para 2021-
2024. Asi, entre las actuaciones previstas para 2023 en lo que a formacion continua

se refiere, cabe destacar las siguientes:

- Desarrollo planes de formacion especificos en temas de igualdad, inclusién y
lucha contra la violencia de género, asi como en el desarrollo de competencias
digitales.

- Definicion de itinerarios formativos enfocados en una mayor especializacion y
profundizacién en las competencias propias de cada cuerpo y carrera.

- Atencidn y orientacidon mas personalizada a los equipos docentes, incluyendo
la definicion y ejecucién de un plan especifico de formacién de formadores.

- Elaboracién contenidos multimedia mas interactivos a través de recursos mas
versatiles acordes a un enfoque practico.

- Redisefio y mejora de los procesos de deteccion de necesidades y de

evaluacion de la formacion.

El Plan de Formacion Continua del cuerpo de Facultativos del INTCF para 2023 incluye
6 actividades formativas, lo que supone un total de 380 plazas, y 2
encuentros de directores de IML e INTCF. Las actividades formativas se

organizan en torno a los siguientes ejes, comunes con el cuerpo de Médicos Forenses:

Violencia sobre la mujer y violencia sexual.

Valoracién de la autonomia personal y el sistema de apoyos.
Identificacion de restos humanos y situaciones de multiples victimas.
Actualizacion en Clinica Forense.

Actualizacion en Patologia Forense.

Modernizacién, gestion del cambio y liderazgo.

Actualizacidn en toxicologia Forense y toxicovigilancia.

Actualizacidn en investigacion de delitos medioambientales.
Actualizacidon en Genética Forense.

Transformacion digital de las Ciencias Forenses.
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Actualizacion en Garantia de Calidad.
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La seleccidon de participantes para las distintas actividades se efectuara mediante
convocatoria publica, salvo casos excepcionales en los que las caracteristicas de la
propia actividad formativa lo desaconsejen. Se mantendra la publicacién semestral
de convocatorias de participacion en las actividades formativas, logrando de esta
forma simplificar el proceso de presentacion de solicitudes, aumentar las
posibilidades de participar en la formacion y la compatibilizaciéon el proceso de
aprendizaje continuo con las obligaciones laborales. Las convocatorias mantendran
los cupos de reserva de plazas para integrantes de las Ultimas promociones vy

también para facultativos interinos.

Con el fin de optimizar los recursos publicos, adecuar la oferta a las necesidades
formativas del cuerpo y garantizar la concurrencia suficiente de participantes en las
actividades formativas propuestas, en las convocatorias se podran establecer
umbrales minimos de solicitudes y participantes para garantizar la imparticion de las
mismas. En caso de que haya actividades formativas que no alcancen tales umbrales,

podran ser canceladas, pudiendo ser sustituidas por otras.

Ademas, el CEJ] reforzara, en la medida de lo posible, la oferta de actividades
internacionales dirigidas a este cuerpo, facilitando la participacién en jornadas y
congresos internaciones, asi como en aquellas actividades formativas resultado de la

participacion del CEJ en proyectos internacionales.
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Toda esta oferta formativa se ve
complementada con la
participacion de miembros del

cuerpo de facultativos del INTCF en

los planes de formacion de otros
organismos tales como el Consejo
General del Poder Judicial, el
Centre  D'Estudis  Juridics I

=

Formacio Especialitzada de

Catalunya o el Servicio Juridico de
la Seguridad Social, como resultado de los convenios de colaboracién firmados entre

el CEJ y estos organismos.

También, dentro del ambito de colaboracidén institucional y condicionado a la
existencia de disponibilidad presupuestaria, el CE]J podra organizar actividades
formativas y de difusidon complementarias a propuesta de otras instituciones previa

aprobacion de la Direccién de este organismo.

Adicionalmente, hay que recordar que la formacion especifica del cuerpo facultativos
del INTCF se ve complementada con las actividades incluidas en el plan de formacion
transversal, con actividades formativas dirigidas a todos los cuerpos y carreras que
se forman en el Centro de Estudios y en las que se reservan plazas para el cuerpo de

facultativos en los siguientes ambitos:

- Formacién en igualdad, inclusion y lucha contra la violencia de género.

- Formacién en competencias juridicas y conexas: derechos forales y
autondmicos.

- Formacién en habilidades personales e interpersonales.

- Formacién en competencias linglisticas.

- Formacidn en competencias digitales.

Entre las actividades del plan transversal, cabe destacar la convocatoria y desarrollo
en 2023 de una nueva edicion de cada uno de los dos cursos de experto universitario
en colaboracion con la UNED.

Finalmente, con el fin de profundizar en la aproximacién del Centro de Estudios
Juridicos no solo a los profesionales de la Justicia sino también a la ciudadania en

general, en 2023 se continuara con una amplia oferta de actividades formativas,
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divulgativas y de sensibilizacion en formato abierto a todas aquellas personas que
estén interesadas en ellas y cuya programacion se ird anunciando proximamente.
Estas actividades, en su mayoria, podran ser seguidas en directo a través del canal

de YouTube del organismo, asi como consultarse a posteriori.

Por tanto, el plan de formacién continua del cuerpo de facultativos del INTCF para
2023 se aborda con un enfoque completo, integral y transversal, para dotar y reforzar
a sus integrantes con las competencias necesarias para el ejercicio de sus funciones,

redundando en todo caso en un mejor servicio publico de justicia para la ciudadania.

3. METODOLOGIA, HERRAMIENTAS Y TIPOLOGIA DE
ACTIVIDADES

Este plan de formacion es
resultado del proceso de
transformacion pedagogica
a la que se encuentra
sometida la actividad
formativa del CEJ y que se
caracteriza por asentarse en
métodos vy técnicas de
aprendizaje innovadores,

potenciar una formacion

online de calidad y aumentar
los destinatarios de la formacién, evaluando al mismo tiempo no solo los procesos de

aprendizaje sino también su transferencia al puesto de trabajo.

Desde el punto de vista del disefio de las actividades formativas, como ya se hiciera
en afos previos, se ha solicitado a los equipos docentes la definicién de la meta y

objetivos de aprendizaje, asi como una propuesta de contenidos:

- La meta es una descripcion de lo que la accion formativa persigue en general.

- Los objetivos de aprendizaje son una descripcion clara, concisa, concreta y
objetiva de lo que los participantes seran capaces de hacer al final de la
formacion.

- Los contenidos determinan qué van a aprender los participantes; son el
conjunto de creaciones o saberes culturales, técnicos o cientificos que se van

a trabajar en la actividad. Se fomentaran contenidos que permitan al
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estudiante no sdélo adquirir conceptos, sino también destrezas, habilidades y

actitudes.

Esta informacion inicial prevista en el plan docente se vera ampliada con la definicién
del programa formativo detallado de cada una de las actividades, que sera remitida

a los y las participantes con caracter previo al inicio de cada actividad formativa.

En cuanto a los formatos de la formacion, en 2023, como ya ocurriera en 2022, se
ha mantenido un equilibrio entre las actividades a impartidas en formato
presencial y desarrolladas en formato online. De esta forma, se han podido
combinar las ventajas de ambos formatos, facilitando el acceso a la formacion, y
atender a las demandas y necesidades formativas de las distintas personas que se

forman en el CEJ.

Mientras que la formacién presencial favorece el contacto directo entre docentes y
participantes, asi como las relaciones entre todos ellos, la potenciaciéon de la
formacion online permite reducir las limitaciones geograficas, fisicas, facilitar la
conciliaciéon de la vida personal, profesional y familiar, y dar respuesta a grupos de

participantes cada vez mas heterogéneos y diversos.

En lo que se refiere a la formacidn online, se ha trabajado en la adopcién de nuevas
metodologias de aprendizaje, que incluyen una mayor diversidad de recursos
multimedia e interactivos, asi como elementos gamificados con el fin de mejorar los
procesos de aprendizaje y adquisicion de competencias cognitivas. Este proceso ha

ido acompafiado del desarrollo de varias licitaciones impulsadas desde la Jefatura de
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Estudios con el fin de mejorar e incrementar la oferta formativa del Organismo en

atencion a las necesidades detectadas.

En cuanto a las modalidades de formacién online, en 2023 se incorporan nuevos

formatos a la oferta formativa del Centro de Estudios Juridicos, con el fin de favorecer

y mejorar el proceso de aprendizaje. De esta forma, las actividades formativas online

pueden ser:

Online sincronas (formato webinar). La formacién online se realiza Unicamente
en directo en formato webinar, requiriendo la conexién en el mismo momento
tanto de docentes como de participantes. Para garantizar la interaccién y el
enfoque practico, los equipos docentes pueden dividir las sesiones en grupos mas
pequeiios, plantear la resolucién de casos practicos en directo o bien dejar espacio
para el debate en el propio webinar.

Online con sesiones sincronas y asincronas. En este caso se trata de actividades
formativas que combinan sesiones en directo (webinars) a través de la plataforma
de videoconferencia del CEJ con trabajo auténomo por parte de los participantes.
Este trabajo autonomo puede consistir en el visionado de videos, la resolucidon de
casos practicos, la participacion en foros o la realizacion de comentarios sobre
lecturas recomendadas, entre otras alternativas a decidir por el equipo docente y
que facilitan la consolidacién de los conocimientos y competencias.

Online asincrono tutorizado. Este tipo de formacion permite a sus participantes
avanzar en los contenidos del curso libremente sin sujecion a horarios, dentro de
las fechas de inicio y fin determinadas para la actividad formativa. En este caso,
los contenidos del curso (videos, cuestionarios, lecturas, casos practicos, etc.)
son consumidos de manera asincrona por los participantes durante el periodo en
gue el curso esté disponible. Durante este periodo, el equipo docente tutorizara
y dinamizara el curso, resolviendo dudas, animando a la participacién, planteando
debates, etc.

Online autoformativo. Este tipo de formacidn, igual que en el caso anterior
permite a sus participantes avanzar en los contenidos del curso libremente sin
sujecién a horarios, dentro de las fechas de inicio y fin determinadas para la
actividad formativa. A diferencia de los cursos tutorizados, no cuenta con un
equipo docente que dinamice o resuelva dudas, sino que los materiales estan
disefiados para ser consumidos en formato “autoformativo”, permitiendo alcanzar
un mayor numero de participantes y ofreciendo formaciones masivas.
Comunidades virtuales de encuentro. A través de un equipo de dinamizacidn,

permitirdn compartir e intercambiar mejores practicas relativas a las
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jurisdicciones social, mercantil y contencioso-administrativa. Estos foros contaran
con un encuentro presencial en el segundo semestre para la puesta en comun de

las cuestiones abordadas de manera presencial.

Esta variedad de enfoques permite no solo elaborar y desarrollar adecuadamente la
accion desde un punto de vista pedagogico y tecnoldgico, sino que, ademas, facilita
la interaccidn entre los participantes, fomentando la motivacion por aprender. Como
resultado se presenta un plan docente que integra actividades formativas de una
tipologia variada buscando en todo momento la participacién del alumnado en la
formacion y su implicacion activa en las actividades propuestas, asi como el

desarrollo de una buena comunicacién entre el grupo.

En cuanto a las herramientas disponibles para la imparticion de la formacion
presencial, el Centro de Estudios Juridicos continla trabajando en renovar el
equipamiento técnico y audiovisual de las aulas del organismo con el fin de
adaptarse a las necesidades que demanda la sociedad actual, lo que redundara en

una mejor experiencia formativa tanto para docentes como para participantes.

Para impartir la formacion en formato online, el Centro de Estudios Juridicos cuenta
con un entorno virtual de aprendizaje basado en Moodle. Se trata de una plataforma
de gestidon de la formacidn que permite alojar cursos y contenidos, esta basada en
una estructura modular, escalable y adaptable a las necesidades concretas de cada

actividad formativa.
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Entre todos los recursos que ofrece Moodle destacan sin ninguna duda aquellos que
favorecen la comunicacién entre todos los participantes. En este sentido, es
importante subrayar que la no presencialidad no tiene por qué suponer la reduccién
de la interaccidn entre docentes y participantes, sino todo lo contrario, al aumentar

el nimero de herramientas disponibles para favorecer esta interaccion.

Para complementar la funcionalidad que ofrece Moodle para la imparticion de la
formacién online, el CEJ cuenta con Blackboard Collaborate®, una herramienta de
videoconferencias en tiempo real que permite agregar archivos, compartir
aplicaciones, utilizar una pizarra virtual para interactuar o crear salas virtuales de
discusion, entre otras opciones. Esta es la herramienta principal que se utilizara en

las sesiones sincronas de los cursos online que se desarrollen en formato webinar.

Con el fin de facilitar el proceso de adaptacién por parte de los equipos docentes, se
esta trabajando en un plan especifico de formacion a formadores, que permitira al
personal colaborador reforzar las competencias docentes propias tanto de la

formacion presencial como online.

Curso de
formacion de
formadores

Funcionalidades basicas de Moodle
y Blackboard

Este plan incluird actividades formativas especificas, como un curso online
autoformativo que, a través de pequefias pildoras formativas en formato multimedia,
permitird a los equipos docentes conocer la funcionalidad basica de las herramientas
disponibles para impartir la formacién online, asi como los métodos y técnicas a
aplicar en funcidén de la modalidad de formacion elegida para obtener los mejores

resultados de aprendizaje.

Ademas, se creara una comunidad de formadores, con el fin de disponer de un
espacio de encuentro, intercambio de mejores practicas y atencidén personalizada por
parte del equipo especifico dedicado a la atencidn del personal docente. Dentro de

este plan de formacion de formadores se prestara especial atencién a la diversidad y
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creacién de contenidos formativos accesibles, con el fin de garantizar el derecho a la

igualdad de oportunidades y de trato.

En definitiva, el Centro de Estudios Juridicos continla avanzando en el proceso de
transformacién, incorporando métodos y técnicas innovadores, combinando multiples
formatos y dotando a docentes y participantes de las herramientas necesarias para

lograr los mejores resultados de aprendizaje.

ABORDAJE MULTIDISCIPLINAR DE LA MUERTE SUBITA EN EL DEPORTE

2. ACTUALIZACION Y AVANCES EN PATOLOGIA FORENSE

3. EL PROCESO PENAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL INTCF EN SU LABOR DE
AUXILIO A LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA

4. LEAN SIX SIGMA (LSS) COMO UNA METODOLOGIA DE OPTIMIZACION DE
RECURSOS EN LOS LABORATORIOS FORENSES

5. ELUCIDACION ESTRUCTURAL DE NUEVAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
BASE DE DATOS EDND. USO Y OPTIMIZACION DE RECURSOS

6. TALLER TEORICO PRACTICO SOBRE LOS RETOS Y LAS LIMITACIONES
ACTUALES DE LA TOXICOLOGIA FORENSE
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A continuacion, se presenta el detalle de cada una de las 6 actividades formativas

previstas en el Plan de formacién continua de 2023 para Facultativos del INTCF.

COD. ACTIVIDAD

FACO1

TiTULO ABORDAJE MULTIDISCIPLINAR DE LA MUERTE SUBITA EN EL
ACTIVIDAD DEPORTE
EJE Eje 5: Actualizacién en Patologia Forense.
ESTRATEGICO Eje 7: Actualizacién en Toxicologia Forense y Toxicovigilancia.
Eje 9: Actualizacién en Genética Forense.
DIRECCION Manuel Salguero Villadiego.
META Actualizacion de la muerte subita en el deporte, desde el punto de
ACTIVIDAD vista clinico-patoldgico, estudio postmortem vy evaluacién de la

repercusion a nivel sociofamiliar.

OBJETIVOS DE
APRENDIZAIJE

- Identificar los casos de muerte subita asociado al deporte.

- Descartar casos sospechosos mediante estudio histopatoldgico
negativo.

- Reconocer su etologia y casuistica.

- Vigilancia y control de los familiares supervivientes en casos de
muerte subita cardiaca de etiologia familiar.

- Identificar la activacion del protocolo de trasplantes.

- Conocimiento y actualizacién de su prevencion.

- Considerar un eje estratégico multidisciplinar.

PROPUESTA DE

- Definicion de la muerte subita en el deporte: epidemiologia,

CONTENIDOS etiologia y sintomatologia.

- Muerte subita en el deporte de origen cardiaco. Otras causas de
muerte subita en el deporte. Drogas de abuso.

- Claves de la necropsia ante la sospecha de una muerte subita en
el deporte. Protocolo de envio de muestras al Instituto Nacional
de Toxicologia y Ciencias Forenses.

- Estudio histopatoldgico ante la sospecha de muerte subita en el
deporte. Correlacién clinico-diagnéstica.

- Sintomas de alarma. Factores de riesgo en el deporte. Prevencion
y guias de actuacion.

- Activacion de los protocolos de trasplantes.

- Herramientas diagndsticas en la genética de la muerte subita
asociada al deporte.

- Estudio y seguimiento de los familiares.

- Perspectivas de colaboracidon entre profesionales de diversos
ambitos y administraciones.

FORMATO Online (sesiones sincronas y asincronas).
HORAS 12 horas.

LECTIVAS

N° DE PLAZAS 60.

FECHAS Y 24 y 25 de febrero de 9:00 a 14:30 h.
HORARIOS
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COD. ACTIVIDAD

FACO02

TITULO ACTUALIZACION Y AVANCES EN PATOLOGIA FORENSE
ACTIVIDAD
EJE Eje 5: Actualizacidén en Patologia Forense.
ESTRATEGICO Eje 9: Actualizacién en Genética Forense.

Eje 10: Transformacién digital de las Ciencias Forenses.
DIRECCION Maria del Carmen Martinez Sanchez.
META - Aplicacién en la practica diaria de la Patologia Forense en los
ACTIVIDAD campos de la Inmunohistoquimica, Genética, Digitalizacion e

Inteligencia Artificial.

Uso de redes sociales y streaming para divulgacion y docencia en
Patologia Forense.

Trazabilidad y el proceso de acreditacion de los laboratorios de
Histopatologia.

OBJETIVOS DE
APRENDIZAIJE

Identificar las técnicas inmunohistoquimicas de aplicaciéon en
Patologia Forense.

Reconocer los avances en Patologia Digital, su uso y su aplicacion
progresiva en los laboratorios de Histopatologia, asi como
gestionar el almacenamiento en Patologia Digital vy
Computacional.

Mostrar el uso y aplicaciones de la inteligencia artificial en
Histopatologia y sus posibles aplicaciones en la Patologia Forense.
Definir el uso de la Patologia Digital y la realidad virtual como
herramienta docente en Histopatologia.

Mostrar las aplicaciones de la genética en Patologia Forense.
Orientar los casos en los que sea preciso obtener informes
complementarios apoyandonos en la misma.

Manejo de las redes sociales y streaming en Patologia.
Telepatologia estatica en internet.

Identificar y aplicar el reconocimiento de voz en los laboratorios
de Histopatologia, asi como su implantacién en el tallado y en la
elaboracién del informe pericial.

Evaluar la trazabilidad de los laboratorios de Histopatologia y
reconocer los retos en el proceso de acreditacién.

Dominar el uso de los nuevos avances en Patologia Forense e
identificar cdmo se optimiza el flujo de trabajo con su
implantacién.

Introducir en la practica diaria el uso de estos avances mediante
casos practicos.

PROPUESTA DE

Trazabilidad, acreditacion y calidad aplicada a los laboratorios de

CONTENIDOS Histopatologia.
- Aplicacion de la IHQ en la Patologia Forense. Nuevos
inmunomarcadores.
- Digitalizacion en Histopatologia. Acceso y almacenamiento en
archivo digital. Proteccion y custodia de archivos digitales.
- Desarrollo de la Biologia Molecular y la Genética Aplicada a la
Patologia Forense.
- Uso de la inteligencia artificial y de la realidad virtual, asi como
sus aplicaciones en la Patologia Forense.
- Redes sociales y streaming en Patologia Forense.
- Aplicaciones del reconocimiento de voz en los laboratorios de
Patologia.
FORMATO Presencial (Madrid).
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HORAS 10 horas.

LECTIVAS

N° DE PLAZAS 40.

FECHAS Y 6 y 7 de marzo de 9:00 a 14:30 h.
HORARIOS
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COD. ACTIVIDAD

FACO3

TiTuLO EL PROCESO PENAL DESDE LA PERSPECTIVA DEL INTCF EN SU
ACTIVIDAD LABOR DE AUXILIO A LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA

EJE Eje 6: Modernizacién, gestién del cambio y liderazgo.
ESTRATEGICO

DIRECCION Juan Hernandez.

META Desarrollar un conocimiento mas profundo del procedimiento procesal
ACTIVIDAD penal desde la perspectiva del INTCF, poniendo hincapié en la labor

que los Facultativos desempefian en relacién con la Administracion de
la Justicia y su relevancia en el proceso penal.

OBJETIVOS DE
APRENDIZAIJE

- Examinar la funcidén del INTCF en el ambito del proceso penal.

- Identificar y analizar los informes del INTCF aplicados al proceso.

- Reconocer las necesidades que los profesionales de la
Administracion de Justicia requieren de la labor del INTCF a la
hora de elaborar los informes.

- Perfeccionar el modo de declarar de los profesionales del INTCF
ante los Tribunales de Justicia, con especial atencién a los juicios
de Jurado.

- Profundizar en las diferentes fases del proceso penal.

PROPUESTA DE
CONTENIDOS

- Conexion y presentacion (Juan Hernandez Villalba, coordinador
del curso, y Carolina Sanchez de la Torre Hernandez, directora del
departamento de Madrid; Instituto Nacional de Toxicologia y
Ciencias Forenses).

- Nociones basicas del proceso penal (Antonio Ruiz Risuefio, Fiscal
de la ST de Alcobendas; Fiscalia Provincial de Madrid)

- La perspectiva policial: desde la escena del crimen al juicio oral
(Nicomedes Exposito, Teniente Coronel del Servicio de
Criminalistica (SECRIM) de la Direccidn General de la Guardia
Civil).

- La experiencia desde el INTCF. Mesa redonda sobre la experiencia
pericial en materia de drogas y agresiones sexuales (Biologia)
(Maria Antonia Martinez y Manuel Crespillo Marquez).

- La declaracion del perito en el proceso penal, con especial
referencia al juicio del Jurado (Ana Sanz Alvarez, Fiscal de la
Fiscalia Provincial de Madrid).

- Los informes periciales desde la perspectiva del Juzgador (Pablo
Mendoza, Magistrado de la Seccién 262 de la AP de Madrid).

- La experiencia desde el INTCF. Mesa redonda sobre la experiencia
pericial en materia de histopatologia y criminalistica (Manuel
Salguero Villadiego y Margarita Santamaria Lozano).

- Clausura, conclusiones y despedida.

FORMATO

Online (sesiones sincronas y asincronas).

HORAS
LECTIVAS

12 horas.

N° DE PLAZAS

60.

FECHAS Y
HORARIOS

26 y 27 de abril de 9:00 a 14:30 h.
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COD. ACTIVIDAD | FAC04

TiTULO LEAN SIX SIGMA (LSS) COMO UNA METODOLOGIA DE

ACTIVIDAD OPTIMIZACION DE RECURSOS EN LOS LABORATORIOS
FORENSES

EJE Eje 6: Modernizacidn, gestion del cambio y liderazgo.

ESTRATEGICO

DIRECCION Manuel Crespillo.

META Transmitir estrategias y herramientas (metodologia Lean Six Sigma,

ACTIVIDAD LSS) para la gestion eficaz de la actividad pericial y administrativa del

INTCF, focalizado en reducir tiempos de respuesta a los Tribunales.

OBJETIVOS DE
APRENDIZAIJE

- Generar un conocimiento base en las personas participantes sobre
los principios generales de la metodologia de Lean Six Sigma y su
aplicacién en el marco de las Ciencias Forenses, con el fin de
generar un impacto positivo en la productividad, el tiempo de
atencion y la calidad.

- Abordar los conceptos de las filosofias Lean Six Sigma para que
las personas participantes identifiquen el beneficio del uso de
datos y herramientas con el propdsito de transformar el estado
actual de sus lugares de trabajo.

-  Establecer como las personas participantes pueden aplicar la
metodologia en la toma de decisiones, asi como en la
identificacion y eliminaciéon del desperdicio y la variacion,
sentando, asi, las bases para la mejora continua y la innovacion.

PROPUESTA DE

- Introduccién a la metodologia.

CONTENIDOS - Definir el ciclo DMAIC.
- Introduccién a las herramientas del ciclo DMAIC.
- Identificar casos de éxito.
- Explicar como gestionar el cambio.
- Experiencia de como Costa Rica ha implementado la metodologia.
FORMATO Presencial (Madrid, Barcelona y Sevilla, por fases).
HORAS 12 horas.
LECTIVAS
N° DE PLAZAS 100.
FECHAS Y Del 20 al 30 de marzo, por fases.
HORARIOS
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COD. ACTIVIDAD

FACO5

TiTuLO ELUCIDACION ESTRUCTURAL DE NUEVAS SUSTANCIAS

ACTIVIDAD PSICOACTIVAS. BASE DE DATOS EDND. USO Y OPTIMIZACION
DE RECURSOS

EJE Eje 7: Actualizacion en Toxicologia Forense y Toxicovigilancia.

ESTRATEGICO

DIRECCION Agustin Mora Font.

META Profundizar en el proceso de elucidaciéon estructural de nuevas

ACTIVIDAD sustancias psicoactivas.

OBJETIVOS DE - Identificar y reconocer nuevas sustancias psicoactivas.

APRENDIZAJE - Utilizar distintos recursos para la Elucidacién Estructural.

- Identificar y aplicar la Elucidacion
Estructural.

- Intercambiar mejores practicas y experiencias.

las distintas etapas de

PROPUESTA DE

- Introduccion.

CONTENIDOS - Nuevas sustancias psicoactivas. Definiciones actuales.

- Recursos instrumentales propios INTCF para la Elucidacion
Estructural.

- Recursos compartidos y alternativos. Bases de datos.
- Etapas de la Elucidacion Estructural.
- Problema/test practico.
- Exposicidn de resultados y debate.
- Conclusiones.

FORMATO Online (sesiones sincronas y asincronas).

HORAS 12 horas.

LECTIVAS

N° DE PLAZAS 60.

FECHAS Y 25y 26 de mayo de 9:00 a 14:30 h.

HORARIOS
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COD. ACTIVIDAD

FACO6

TiTuLO TALLER TEORICO PRACTICO SOBRE LOS RETOS Y LAS
ACTIVIDAD LIMITACIONES ACTUALES DE LA TOXICOLOGIA FORENSE

EJE Eje 7: Actualizacidén en Toxicologia Forense y Toxicovigilancia.
ESTRATEGICO

DIRECCION Nuria Sanvicens Diez.

META Reconocer las limitaciones actuales que presenta la Toxicologia
ACTIVIDAD Forense.

OBJETIVOS DE - Identificar qué limitaciones presentan determinados analisis y
APRENDIZAJE como actuar ante ellas.

- Toma de conciencia de hasta donde se puede
determinados casos.
- Evitar analisis superfluos.

llegar en

PROPUESTA DE - El reto de la interpretacion de los hallazgos toxicoldgicos
CONTENIDOS postmortem.
- Lainterpretacion de los hallazgos toxicoldgicos en orina, cabello y
saliva en casos de responsabilidad criminal.
- El reto de la determinacion de GHB y otras sustancias enddgenas.
- El reto de la determinacidn de las nuevas sustancias psicoactivas.
- Limitaciones actuales del analisis de cabello.
- Presentacion de casos practicos de especial dificultad a la hora de
su abordaje analitico.
HORAS 12 horas.
LECTIVAS
N° DE PLAZAS 60.
FORMATO Online (sesiones sincronas y asincronas).
FECHAS Y 26 y 27 de octubre de 9:00 a 14:30 h.
HORARIOS
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:LTFI;:-I(I)DAD REUNION DE DIRECTORES (ler semestre)

EJE . Eje 6: Modernizacién, gestidon del cambio y liderazgo

ESTRATEGICO !

DIRECCION José Maria Montero Juanes

FORMATO PRESENCIAL (Céaceres)

HORAS 20

LECTIVAS

N° DE PLAZAS 60

FECHAS Y 17, 18 y 19 de mayo.

HORARIOS 17 y 18 de mayo de 9.00 a 14.30 hy de 16.00 a 18.00 y 19 de
mayo de 9.00 a 14.30 h.

ZICT':;\LI?D AD REUNION DE DIRECTORES (2° semestre)

EJE , Eje 6: Modernizacion, gestion del cambio y liderazgo

ESTRATEGICO !

DIRECCION Pendiente de concretar

FORMATO PRESENCIAL (lugar pendiente de concretar)

HORAS 20

LECTIVAS

N° DE PLAZAS 60

FECHAS Y Pendiente de concretar

HORARIOS
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COD. ACTIVIDAD | MF04

TiTULO ASISTENCIA A DETENIDOS. VERSION REVISADA DEL

ACTIVIDAD PROTOCOLO DE ESTAMBUL Y EL PROTOCOLO DE
RECONOCIMIENTO DE DETENIDOS. PROTOCOLO DE
ACTUACION FORENSE EN CASOS DE MUERTE EN CUSTODIA.

EJE Eje 4: Actualizacion en Clinica Forense.

ESTRATEGICO Eje 5: Actualizacion en Patologia Forense.

DIRECCION José Maria Montero Juanes.

META Profundizar en la atencidon a detenidos a través de la reforma del

ACTIVIDAD Protocolo de Estambul y de la gestion de la muerte en custodia

(Protocolo de Minnesota).

OBJETIVOS DE
APRENDIZAJE

- Mejorar los conocimientos acerca del reconocimiento de
detenidos.

- Reconocer los cambios operados en el Protocolo de Estambul.

- Analizar las causas de muerte en custodia a través del Protocolo
de Minnesota.

- Profundizar en los documentos de derechos humanos de uso

frecuente y aceptados por Espafia.

PROPUESTA DE

- Analisis del Protocolo de Estambul de 2023 y su impacto en la

CONTENIDOS atencién a detenidos.
- Real Decreto de Protocolo de reconocimiento de detenidos en
Espafa.
- Guia de buenas practicas para el reconocimiento de detenidos.
- Nuevo protocolo de muerte en custodia.
- Andlisis del Protocolo de Minnesota.
FORMATO Presencial (Madrid).
HORAS 10 horas.
LECTIVAS
N° DE PLAZAS 40.
FECHAS Y 17 y 18 de abril de 9:00 a 14:30 h.
HORARIOS
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